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                                       est un cabinet spécialisé 
dans le conseil en RH, le recrutement, le 
développement des compétences et 
l’élaboration des bilans de compétences. Il a 
pour mission d’apporter aux entreprises 
clientes son savoir et savoir-faire pour 
répondre à leurs besoins en compétences 
qualifiées, motivées et impliquées.

Notre cabinet regroupe des consultants 
marocains et étrangers de différentes 
spécialités afin d’offrir à notre clientèle 
nationale et africaine des services de qualité 
qui répondent aux besoins des personnes et 
des organisations.

Nous offrons des services de conseil dans le 
domaine de la gestion des ressources 
humaines. Notre rôle consiste principalement à 
appuyer les managers et chefs d’entreprises, 
ainsi que les professionnels en ressources 
humaines dans l’élaboration et la mise en 
œuvre de solutions gagnantes et moins 
coûteuses.
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Nous sommes engagés à fournir des services qui apporteront une contribution significative à la 
réussite des projets et à la création de la valeur ajoutée pour nos partenaires. Cet engagement 
représente notre raison d’être.

Sur chacun de nos domaines d’expertise, Générations RH propose différentes formes 
d’accompagnement des organisations. Nous pouvons intervenir sur des diagnostics de process 
RH (recrutement, identification de potentiels, fidélisation, gestion de carrière…), d’organisation 
interne (gestion de conflits d’équipes, gestion du changement, …) ou centrés sur différentes 
thématiques (bilan des compétences, PEP, …).
Nous aidons également nos clients à définir de nouvelles politiques RH, réfléchir sur une 
redéfinition de process, construire de nouveaux outils d’évaluation ou de nouveaux référentiels de 
critères de sélection…

DES SOLUTIONS SUR MESURE POUR VOTRE RÉUSSITE
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Dans le domaine de développement des 
compétences, Générations RH conçoit et réalise des 
formations sur la base d’une ingénierie de formation 
impliquant tous les intervenants au sein de 
l’entreprise.

UN DÉVELOPPEMENT DE 
COMPÉTENCES OPTIMAL GRÂCE 
À NOS FORMATIONS CIBLÉES

Nos formations sont 
réalisées selon une 

logique de 
« formation / action » 
et sont basées sur des 

cas pratiques de 
l’entreprise en utilisant 

des outils et des 
méthodes spécifiques.
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Management et Ressources Humaines

Nous sommes experts en management et ressources humaines, offrant des services pour optimiser 
votre capital humain. Nos services comprennent le bilan de compétences, l'élaboration de grilles 
salariales et plans de carrière, ainsi que la planification de la relève. Nous vous accompagnons 
également dans la gestion des projets, la résolution de conflits sociaux et le coaching des managers pour 
atteindre vos objectifs organisationnels et favoriser un environnement de travail harmonieux et productif.

Management et Qualité

Notre cabinet offre une expertise en management de la qualité, allant de l'audit qualité à l'analyse et 
l'amélioration des processus. Nous vous accompagnons dans la mise en place de démarches qualité 
telles que les 5S et les 5M, ainsi que dans la gestion de projets et le management général. De plus, nous 
vous aidons à évaluer et à certifier votre entreprise selon les normes ISO, en mettant en place des 
indicateurs de performance et des tableaux de bord pour suivre votre progression.

Comptabilité Analytique

La comptabilité analytique est un outil indispensable pour mesurer et contrôler les coûts de votre 
entreprise. Notre cabinet vous accompagne dans l'instauration et le maintien de la comptabilité 
analytique, en mettant en place des outils de contrôle adaptés à votre secteur d'activité. Nous vous 
aidons à analyser les écarts de production, d'activité, d'achats et d'inventaires, et à prendre des décisions 
basées sur des données précises. Grâce à notre expertise en comptabilité analytique, vous pourrez 
optimiser vos coûts et améliorer votre rentabilité.

(À TITRE INDICATIF)
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Finance et Contrôle de Gestion

Notre cabinet propose des services d'ingénierie financière pour optimiser vos flux financiers, gérer votre 
trésorerie et réaliser un diagnostic financier approfondi. Nous vous accompagnons dans l'organisation 
de votre département financier et vous aidons à prendre des décisions éclairées pour maximiser vos 
résultats. Aussi notre expertise en contrôle de gestion vous permet de définir une stratégie solide, 
élaborer des budgets réalistes, analyser la profitabilité et optimiser vos charges opérationnelles pour 
améliorer la performance globale de votre entreprise.

Supply Chain Management

Notre cabinet propose une gamme complète de services en supply chain management, comprenant des 
formations et des conseils personnalisés. Nous vous aiderons à acquérir les compétences nécessaires 
pour planifier, coordonner et contrôler efficacement toutes les étapes de votre chaîne logistique, tout en 
vous fournissant des recommandations stratégiques pour optimiser vos opérations. Grâce à notre 
expertise et notre connaissance des dernières tendances et technologies, nous vous aiderons à 
transformer votre chaîne logistique en un avantage concurrentiel solide et durable.

Engins Manutention

La sécurité est une priorité absolue dans le domaine de la manutention. Notre cabinet vous propose des 
formations et des conseils pour sensibiliser vos équipes à la sécurité, mettre en place des mesures 
d'hygiène et de sécurité, et gérer les risques liés à la manutention manuelle et mécanique. Nous formons 
également vos animateurs de sécurité et vous accompagnons dans la mise en place d'une démarche 
d'hygiène et d'environnement. De plus, nous proposons des formations spécifiques à la conduite 
sécurisée d'engins de manutention tels que les chariots élévateurs, les nacelles et les ponts roulants. 
Avec notre expertise en engins de manutention, vous pourrez garantir la sécurité de vos opérations et la 
protection de vos collaborateurs.



(À TITRE INDICATIF)
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Réalisation des bilans de compétences.

Recrutement des étrangers au Maroc.

Formation de plusieurs cadres africains sur la 
réglementation du travail marocain.

Gestion du changement à la suite de la 
fusion-absorption de deux entreprises dans le 
contexte marocain.

Benchmarking des pratiques de GRH au niveau de 
Cinq autorités de régulations (Niger, Sénégal, Tchad, 
Mali et Guinée-Conakry).

Elaboration de la charte d’éthique de la SONABEL 
(Burkina Faso).

Formation en Soft Skills (la résolution des conflits, la 
gestion du temps, la gestion du stress, la gestion des 
équipes, …).
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Formation du CODIR et des chefs de départements (N-1) de la société 
EDG sur «  Management du Changement et Leadership  : Gérer les 
Equipes et Développer leurs Performances »

Diagnostic du système de la rémunération de l’ARTP Guinée et 
propositions des ajustements.

Elaboration et mise à jour des fiches de fonctions de la SOBRAGUI 
(Guinée).

Classification des postes de la SOBRAGUI (Guinée).

Diagnostic du système de la rémunération de la SOBRAGUI et 
propositions des ajustements.

Projection de la masse salariale l’ARTP Guinée sur Cinq ans.

Elaboration du Référentiel des emplois et des compétences de l’ARTP
Guinée.
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(À TITRE INDICATIF)

Forts d'une expérience reconnue et de partenariats fructueux, les références de 
Générations RH témoignent de notre expertise en matière de conseil, de recrutement et 
de formation.
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